Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 277 /2025
z dnia 200G, 2025 .

Burmistrz Pyrzyc

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Pyrzyckiej Szkoly Muzycznej I stopnia w Pyrzycach, ul Jana Pawla I1 5

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Pyrzyce, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania  OkreSlone
w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 4 grudnia 2019 r.
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznej szkole artystycznej oraz publicznej
placoéwee artystycznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 2470).

2. Zgodnie z § 1 ust 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej  szkoly  artystycznej lub  publicznej  placéwki zapewniajacej  opieke
i wychowanie wuczniom w okresie pobierania  nauki poza miejscem  stalego
zamieszkania oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 694),
oferty 0sob przystgpujacych do konkursu musza zawieraé: B

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty lub
placowki,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- migjsce zamieszkania (adres do korespondencii),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktorym mowa w lit. b
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

¢) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,



f) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w art. 1la ust. 1 ustawy
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), lub kopie
$wiadectwa, o ktéorym mowa w art. 211 ust. 3 pkt 2 lub 3 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2020 r. poz. 35 ze zmianami) — w przypadku
cudzoziemca,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem Kkopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazaf  zdrowotnych do  wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

i) oswiadczenie, ze kandydat nie by}l skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lnie
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 r o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (. z dnia 16 stycznia 2024 r. Dz.U. z 2024 r. poz. 104 ze zm.)

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziemnika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organ6éw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 2141) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. z dnia 11 czerwca 2024
r. Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ¢ zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (tj. z dnia 11 wrzesnia 2024 r. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych,

p) os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (1j. z dnia 30 sierpnia 2019 r.
Dz.U. z2019 r. poz. 1781).

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem
telefonu oraz z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora (wpisaé nazwe szkoly), w
terminie do dnia ....00..00000K. ... 2025r. do godziny 15:00 do: Urze¢du Miejskiego w




Pyrzycach, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce, pokéj 133 — sekretariat Burmistrz Pyrzyc. W
przypadku przeslania oferty za posSrednictwem operatora pocztowego lub zloZzenia w inny
spos6b — termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uplywem oferta wplynela do
Urzedu Miejskiego w Pyrzycach, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce.

Nie dopuszcza sie skiadania ofert w postaci elektronicznej.
4. Konkursy przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Pyrzyc.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni przez Przewodniczacego komisji pisemnie nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia komisji.

6. Szczegolowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach,
Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia, pracownik Wydzialu Pan Tomasz Tyczkowski,
tel. 91 39 70 355.

7. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zadaé¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

8. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach konkursu na
stanowisko dyrektora publiczne] szkoly oraz przedszkola.

Ponize] znajdzie Pani/Pan niezb¢dne informacje dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, — zwanym dalej RODO.

Kto jest Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie
administratore | Miejskim w Pyrzycach (ul. Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce, tel. 91 397 03
m Pana/Pani 10) jest Burmistrz Pyrzyc.

danych?
Gdzie mam Je$li ma Pani/Pan pytania dotyczace spo_sgbu 1 zakresu przetwarzania Pani/Pana
skierowaé danych osobowych w zakresie dzialania Urzgdu Miejskiego w Pyrzycach,
pytania a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze sie¢ Pani/Pan skontaktowaé

dotyczace si¢ z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach za
przetwarzania | pomoca adresu: iod@pyrzyce.um.gov.pl
moich danych?

W jakim celu | Cel pr_zet_warzania Podstawa prawna
przetvt'arzamy Wypeknianie obowiazkow prawnych | art. 6 ust. 1 lit ¢) RODO;
Pani/Pana . ..
cigzacych na Administratorze, aby
dane?

oceni¢ kwalifikacje do pracy na
stanowisku dyrektora szkoly Iub
przedszkola; oceni¢ zdolno$ci i




umiejetnosci potrzebne do pracy na
stanowisku  dyrektorowaly  lub
przedszkola; wybra¢ odpowiednig
osob¢ na stanowisko dyrektora
szkoty lub przedszkola.

'W  pozostalych

przypadkach | art. 6 ust. 1 lit. a) RODO;
Pani/Pana dane osobowe
przetwarzane sg na podstawie zgody

w celu ulatwienia kontaktu.

Komu
udost¢pniamy
Pani/Pana
dane?

Pani/Pana dane osobowe beda _przekazane komisji konkursowe;j, iHnym |
organom panstwowym, ktore z przepiséw prawa mogg takie dane otrzymad.

' Przez jaki okres
bedziemy
przetwarzaé
Pani/Pana
dane?

Pani/Pana dane_osobovzfe_bf;dq przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji celow przetwarzania, tj. do momentu zakofczenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty lub przedszkola, takze przez okres 2 miesiecy po
zakonczeniu konkursu. W przypadku, gdy w wyniku konkursu nie zostanie
Pani/Pan wyloniony jako kandydat na stanowisko dyrektora szkoly Ilub
przedszkola, Pani/Pana dane po uplywie 2 miesi¢cy zostana zniszczone, a w
przypadku gdy Pani/Pan zostanie wybrany kandydatem i zostanie powierzone
Pani/Panu stanowisko dyrektora szkolty lub przedszkola dane beda
przetwarzane i przechowywane przez okres wynikajgcy z Rzeczowego Wykazu
Akt dostgpnym w siedzibie Urzedu Miejskiego w Pyrzycach oraz zgodnie
z Regulaminem konkursu.

Jakie prawa
przyshuguja
Pani/Panu w

zwiazku z
przetwarzaniem
przez nas
danych
osobowych?

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas Pani/Pana danych osobowych mozesz ‘
skorzysta¢ z nastgpujacych praw: dostepu do swoich danych, sprostowania
(poprawiania) danych, usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania.
Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorujgcego
przestrzeganie przepisOw ochrony danych osobowych.

Niezaleznie od powyzszych praw moze Pani/Pan wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania danych dokonywanego w ramach prawnie uzasadnione interesu
administratora lub interesu publicznego. Pani/Pana dane osobowe przestang by¢
przetwarzane w tych celach, chyba ze zostanie wykazane, ze w stosunku do
Pani/Pana danych istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktdre sa
nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub Pani/Pana dane
beda niezbgdne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

W stosunku do danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje
Pani/Panu prawo do cofni¢cia udzielonej zgody w dowolnym momencie.
Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodno$é przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujgcym prawem.

Aby mie¢ pewnos$¢, ze jest Pani/Pan uprawniony do skorzystania z praw




mozemy prosié¢ Pania/Pana o podanie dodatkowych informaéji pozwalajacych |
na dokonanie identyfikacji.

Czy podanie W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstavae_ |
danych jest zgody, podanie danych jest dobrowolne.

i ?
obowigzkowe? W sytuacji, gdy przestanke przetwarzania stanowi umowa lub przepis prawa,

podanie przez Pania/Pana danych jest obowigzkowe.

0 Ezym jeszeze | Nie bedziemy przekazywaé Pani/Pana danych poza EOG.

RN
nalezy wiedzieé? | \. podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany, czyli na podstawic

automatycznej analizy danych.




