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PROGRAM
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2020/2012
WIZJA SZKOŁY

KSZTAŁTOWANIE  UCZNIÓW 

SAMODZIELNYCH  I AKTYWNYCH

PRZYGOTOWANYCH  DO  DALSZEGO  POSZERZANIA 
WIEDZY  MUZYCZNEJ.
1. Wspieranie rozwoju uczniów poprzez kształcenie ich zainteresowań muzycznych.

2. Umożliwianie uczniom dokonywania wyborów edukacyjnych odpowiednio do ich uzdolnień, predyspozycji  i osiągnięć.

3. Wprowadzanie dzieci i młodzieży w język i treści świata muzyki.

MISJA SZKOŁY
1. Kształtowanie w uczniach samodzielności, tolerancji, poczucia własnej wartości, odpowiedzialności za siebie i innych oraz wrażliwości na drugiego człowieka.

2. Wspomaganie uczniów w rozwoju talentów poprzez pracę na lekcjach, udział 
w konkursach, festiwalach i warsztatach muzycznych o różnym zasięgu i randze.

3. Kształcenie uczniów szkoły zgodnie z podstawami programowymi, określonymi dla wszystkich przedmiotów objętych planem nauczania.

4. Współdziałanie środowiska rodzinnego i szkoły w kształtowaniu pozytywnego wzorca absolwenta szkoły.

5. Kultywowanie tradycji narodowych i szkolnych poprzez wzmacnianie poczucia tożsamości kulturowej, historycznej, regionalnej i narodowej.

6. Stwarzanie warunków bezpieczeństwa każdego ucznia na terenie szkoły.
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I

WSTĘP

Program wychowawczo-profilaktyczny pozostaje w zgodzie z:

· Konstytucją RP (art. 48, 53, 70, 72),

· Konkordatem (art. 12 ),

· Konwencją  praw dziecka (ratyfikowana przez Polskę w 1991 r.)
· Ustawą z dnia 7.09.1991 o systemie oświaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327)
· Ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe 

· Ustawą z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215
II
ZADANIA SZKOŁY

1. Stwarzanie uczniom warunków do nabywania oraz utrwalania wiedzy 
i umiejętności.

2. Kształtowanie postawy dociekliwości i refleksyjności.

3. Zapewnienie uczniom możliwości korzystania z różnych form działalności kulturalnej na terenie szkoły i poza nią.

4. Poszerzanie wiedzy i aktywności muzycznej poprzez udział w imprezach kulturalnych miasta i regionu.

5. Wzmacnianie poczucia tożsamości kulturowej, regionalnej i narodowej.
III

ZADANIA NAUCZYCIELA
NAUCZYCIEL:

1. Realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, osiągając w  stopniu optymalnym cele szkoły ustalone w programach i planie pracy szkoły.

2. Uczciwie i rzetelnie przekazuje swoją wiedzę i umiejętności.

3. Kierując się dobrem ucznia, wybiera metody, formy oraz środki nauczania i wychowania, stosuje obiektywne kryteria oceny z uwzględnieniem zasady indywidualizacji.

4. Troszczy się o wszechstronny i harmonijny rozwój ucznia w sferze intelektualnej, moralnej, estetycznej oraz społecznej.

5. Udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów.

6. Traktuje indywidualnie każdego ucznia, starając się rozumieć i wspomagać rozwój jego zdolności.

7. Zapewnia bezpieczeństwo podczas zajęć edukacyjnych na terenie szkoły oraz poza nią (w czasie wyjazdów na wycieczki edukacyjne, warsztaty, festiwale, konkursy oraz inne służące rozwojowi i integracji uczniów).

8. Wprowadza ucznia w dziedzictwo kulturowe narodu polskiego oraz uczy poszanowania kultury innych narodów.

9. Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniów.

10. Informuje rodziców uczniów, dyrektora, a także Radę Pedagogiczną o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniów.

11.  Bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole, regionie i przez instytucje nadzorujące szkołę.

12.  Realizuje zadania wychowawczo-profilaktyczne: 

	lp
	ZADANIE
	CEL
	SPOSOBY REALIZACJI 
	ODPOWIEDZIALNI

	1.
	Wychowanie patriotyczne, 

prospołeczne 
i do wartości.


	- podnoszenie świadomości 
i wiedzy historycznej 

- podnoszenie dbałości 
o język i kulturę słowa, 

norm i reguł kultury osobistej 
i umiejętności ich stosowania

- poszanowanie tradycji 
i kultury narodowej

	- zapoznawanie ucznia 
z sylwetkami wielkich polskich kompozytorów, wykonawców oraz nauka utworów polskich kompozytorów

- organizowanie uroczystości upamiętniających: 
wydarzenia historyczne, święta państwowe, 
- utrwalenie znajomości hymnu państwowego 

(nauka w wersji instrumentalnej - starsi uczniowie) 


	Wszyscy nauczyciele

	2.
	Profilaktyka dyskryminacji, ksenofobii, nietolerancji


	- kształtowanie postaw wyrażających szacunek 
dla ludzi niezależnie od:

· religii

· koloru skóry

· statusu materialnego

· wieku

· rozwoju intelektualnego

· rozwoju fizycznego

-kształtowanie świadomości odmienności osób niepełnosprawnych, innej narodowości, wyznania, tradycji kulturowej oraz ich praw.
	- poznawanie kultury, muzyki i tradycji innych krajów, narodów

- zapoznawanie ucznia 
z sylwetkami wielkich kompozytorów 
i wykonawców 

z całego świata

- rozmowy, pogadanki
na bieżąco w ciągu całego roku szkolnego na terenie szkoły i podczas wyjazdów (konkursy, koncerty, warsztaty)
- organizacja i udział 
w koncertach na rzecz innych społeczności (seniorów, osób niepełnosprawnych, szkół, przedszkoli)
	Wszyscy nauczyciele

W szczególności: T. Andrzejewski,
M. Podolska
DPS
D. Kosała  Ośrodek Szkolno-wychowawczy

K. Bosiacka
Placówka opiekuńczo-wychowawcza

J. Kraszewska-Myca, 

E. Robak  przedszkola 

E. Loba-Diakité
Uniwersytet Trzeciego Wieku

	3. 
	Bezpieczeństwo

ucznia ze szczególnym uwzględnieniem procedur bezpiecznej nauki podczas pandemii oraz przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej
	-znajomość podstawowych zasad bezpieczeństwa 
w różnych sytuacjach na terenie szkoły, poza nią – na wyjazdach edukacyjnych oraz w innych okolicznościach życiowych


	- zaznajomienie uczniów 
z wymogami bezpiecznej nauki w grupie podczas pandemii,  możliwościami uzyskania pomocy w sytuacjach zagrażających ich bezpieczeństwu
- rozwijanie empatii, umiejętności podejmowanie działań mających na celu pomoc potrzebującym
-budowanie umiejętności rozwiązywania konfliktów i sporów

- kształtowanie umiejętności rozpoznawania 
i nazywania emocji oraz potrzeb swoich i cudzych 
	Wszyscy nauczyciele

	4. 
	Diagnoza czynników chroniących
	- wzmacnianie indywidualnych cech 
i zachowań uczniów, cech środowiska społecznego 
i efektów ich wzajemnego oddziaływania, których występowanie wzmacnia ogólny potencjał zdrowotny

ucznia i zwiększa jego odporność na działanie czynników ryzyka.
	- pogadanki, rozmowy,

- obserwacje uczniów podczas zabaw i spotkań integracyjnych na terenie szkoły i podczas wyjazdów edukacyjnych, wycieczek, konkursów, warsztatów itp
	Wszyscy nauczyciele

	5. 
	Diagnoza czynników ryzyka
	Eliminowanie zachowań uczniów, cech środowiska społecznego, ich wzajemnego oddziaływania, które wiążą się z wysokim

prawdopodobieństwem wystąpienia zachowań ryzykownych stanowiących zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju, zdrowia, bezpieczeństwa i funkcjonowania społecznego.
	Monitorowanie zachowania uczniów 
	Wszyscy nauczyciele


IV

ZASADY WSPÓŁPRACY NAUCZYCIELI Z RODZICAMI

1. Spotkania z rodzicami w celu przekazywania rodzicom rzetelnych i wyczerpujących informacji na temat ich dziecka, postępów w nauce lub trudnościach opiekuńczo-wychowawczych oraz rozwiązywania ich na bieżąco. 

2. Zapoznanie rodziców z wymaganiami edukacyjnymi.

3. Aktywizowanie rodziców do czynnego udziału w życiu muzycznym szkoły.

4. Organizowanie lekcji otwartych dla rodziców.

5. Ustalenie dnia i godziny, kiedy rodzice mogą uzyskać informacje o dziecku.

V
TRADYCJE  I  ZWYCZAJE  SZKOŁY

TRADYCJE:

1. Uroczyste powitanie uczniów klas I
2. Prowadzenie Kroniki Szkoły

3. Koncert Muzyki Polskiej

4. Koncert Świąteczny

5. Koncert Wiosenny

6. Święto Szkoły.

ZWYCZAJE:

1. Święto Edukacji Narodowej.

2. Andrzejki.

3. Walentynki.

IMPREZY SZKOLNE:

1. Koncerty i konkursy szkolne, międzyszkolne.

2. Wyjazdy na koncerty do filharmonii.

3. Wyjazdy na spektakle do opery i operetki.
4. Wyjazdy do Parku Dendrologicznego 

w Przelewicach. Integracja: Rodzic, Uczeń, Nauczyciel.
VI
OCZEKIWANE CECHY ABSOLWENTA

PYRZYCKIEJ SZKOŁY MUZYCZNEJ I STOPNIA

Absolwent naszej szkoły powinien:

1. Posiąść w stopniu co najmniej dobrym, wiedzę i umiejętności praktyczne określone podstawą programową dla wszystkich przedmiotów objętych planem nauczania w klasach programowo najwyższych.

2. Znać i doceniać najważniejsze zdobycze i osiągnięcia kultury światowej, europejskiej, krajowej, regionalnej, lokalnej w dziedzinie muzyki, a w miarę zainteresowań własnych 
i możliwości szkoły, także w innych dziedzinach sztuki.

3. Być świadomym, chętnym i zaangażowanym odbiorcą sztuki, a w szczególności słuchaczem koncertów, spektakli i przedstawień muzycznych.

4. Śledzić najważniejsze wydarzenia muzyczne w regionie, kraju i na świecie.

5. Być inicjatorem, aktywnie uczestniczyć w pracach różnych organizacji krzewiących kulturę muzyczną.

6. Posiąść umiejętność stosownego zachowania się na koncertach, spektaklach i innych wydarzeniach kulturalnych.

7. Szanować odrębność przekonań i zachowań innych ludzi.

8. Szczególnie szanować starszych i przełożonych, doceniać ich autorytet i wiedzę.

9. Być wyczulonym na drugiego człowieka.

10. Doceniać i szanować pracę wszystkich ludzi.

11. Być świadomym członkiem społeczności lokalnej i regionalnej.

12. Dbać o swój wygląd zewnętrzny.

13. Dbać o kulturę słowa.

Program wychowawczo-profilaktyczny Pyrzyckiej Szkoły Muzycznej I stopnia został uchwalony przez Radę Rodziców - Uchwała nr 3/2020 - we współpracy z Radą Pedagogiczną Uchwała 15/20       11 września 2020 roku. 
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